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Jogszabalyi hattere

1991. évi LXIV. toérvény a Gyermek jogairdl szolo, New Yorkban, 1989. november
20-an kelt Egyezmény kihirdetésérdl,

1991. évi XX. torvény a helyi Onkormanyzatok ¢&s szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségili szervek feladat- és hataskoreirdl
sz0l6 (Htv.),

1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol (Kjt),
1993. évi II1. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (Szoctv.),

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrodl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag
védelmérdl (Ltv.),

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelemrdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt),

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik
biztositasarol (Fot.),

1998. évi LXXXIV. térvény a csalddok tdmogatasarol (Cst.),

2005. évi CXL. torvény a sziildi feleldsséggel és a gyermekek védelmét szolgald
intézkedésekkel kapcsolatos egylittmiikodésrdl, valamint az ilyen tigyekre irdnyado
joghatosagrol, alkalmazando jogrol, elismerésrdl és végrehajtasrol szolo, Hagaban,
1996. oktober 19-én kelt Egyezmény kihirdetésérdl,

2005. évi CLXXXI. torvény egyes egészségiigyi targyu torvények modositasarol,
2007. évi CLII. torvény egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol (Vnytv.),
Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.),

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl (Motv.),
2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol (Aht.),

2011. CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol (Nkt.),

2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl (Mt),

2012. évi CLXXXVIIL torvény a koznevelési feladatot ellatdé egyes onkormanyzati
fenntartast intézmények allami fenntartasba vételérol,

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol (Ptk),

235/1997. (XII.17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl (Ar.),

223/1998. (XI1.30.) Korm. rendelet a csalddok tamogatdsarol szolo 1998. évi
LXXXIV. torvény végrehajtasarol (Cst.vhr.),

257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol (Kjtvhr.),

259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltato
tevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi
vallalkoz6i engedélyrdl (Gymr.),


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99100020.tv

335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatdé szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatosag szervezetérol €s illetékességeérol,

226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények agazati azonositdjarol és orszagos nyilvantartasarol,

368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szo6l6 térvény vegrehajtasardl
(Avr.),

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol (Gytr.),

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatarol és miitkodésiik
feltételeirol,

18/1998. (VI. 3.) NM rendelet a fert6zd betegségek és a jarvanyok megeldzése
érdekében sziikséges jarvanyligyi intézkedésekral,

8/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak mtikddési nyilvantartasarol,

9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol,

5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd
betegségekrdl és fogyatékossagokrol,

78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsagossagarol,

15/2013 (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
muko6désérol,

38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol,

Bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai modszertani levél,

A bolcsddei nevelés - gondozas 0rszagos alapprogramja.



Bevezetés

,Aki lehajol a gyerekekhez,
gborbén marad.

Aki kozéjiik telepszik,

a szemiikbe nézhet.”

Kokas Klara

Hitvallasunk

A gyermek optimalis fizikai, kognitiv és emociondlis fejlodése nagymeértékben azon mulik,
mennyire biztositottak szamara az életkoranak megfelelé sziikségletek (egészséges
taplalkozas, ingerekben gazdag kornyezet stb.). Minden olyan tamogatas, szolgaltatas, amely
elosegiti, hogy a gyermekek a leheto legjobb feltételek kozott nevelkedjenek, a gyermek
érdekeit, a tarsadalmi kohéziot és a gazdasagi fejlodést egyarant szolgalo befektetés.”

(Jonathan Bradshaw)

Az érzékeny, torddo, stabil korai kapcsolatok nemcsak az érzelmi-szocialis jollét és biztonsag
megteremtddésére, illetve az egész életen at tartd személyiségfejlodésre, valamint a
kapcsolatteremtési képességre hatnak, hanem erételjesen befolyasoljak a tagabb személyi és
targyi kornyezet megismerésének vagyat, batorsdgot adnak ehhez, novelik a felfedezési
kedvet, ezzel egyiitt pedig elOsegitik a megismerd funkciok fejlodését és a tudas
gyarapodasat.

Olyan intézmény miikddtetése a célunk, ahova a gyerekek szivesen jarnak, mert szereto,
biztonsagot ado, otthonos légkdr veszi dket koriil, ahol a gyermekeket életkori sajatossagaik,
eltéré természetiik, egyéni fejlettségi szintjiikk figyelembevételével nevelik és gondozzik,
valamint széles tevékenységi lehetdségekkel fejlesztik képességeiket.

Elismeréssel, megerdsitéssel motivaljuk oket.

A hatranyos helyzetli gyerekek fokozott segitséget, timogatast kaphatnak, mindenki egyenld
eséllyel indul.

Célunk, hogy a sziiloék bizalommal forduljanak boélcsédénkhez, gyermekeiket szivesen
hozzék.

Mindez egy nyugodt, kiegyensulyozott munkahelyi 1égkorben, gyermekcentrikus szemléletti
szakemberekkel valosithatdé meg.

A sziilokkel és egyéb szakemberekkel kolcsonds bizalmi rendszer lehetévé teszi, hogy a
gyerekek egyéni nevelését, gondozisat a lehetd legjobb hatékonysaggal ¢és szakmai
hozzaértéssel lehessen végezni, igy a gondjainkra bizott gyermekekbdl személyiségi jogaik
tiszteletben tartasa mellett, a vildgra nyitott, érdekl6dd, fogékony, onallo, a tarsadalmi
egylittélés alapvetd szabalyait elfogadd gyermek vélhat.



1. A bolcséde adatai

Neve: Nagyoroszi Nefelejcs Ovoda és Bolcséde

Cime: 2645. Nagyoroszi, Szent Istvan tér 2

Telephelye: 2645 Nagyoroszi, Rakoczi ut 3

Telefon: 06/20-310 0648

E-mail: bolcsi@nagyoroszi.hu

Fenntarto: Nagyoroszi Kozség Onkorméanyzata
2645 Nagyoroszi, Fé ut 1.

Intézményvezeto: Holma Zoltanné

Ellatasi teriilet: Nagyoroszi kozigazgatasi tertilete

A bolcséde nyitvatartasa: 7%017%

Szakmai program érvényességi ideje: 2021-2026

2. Az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzoi

Nagyoroszi, Nograd megye egyik gyongyszeme, a rétsagi jarasban talalhato, Budapesttdl 65
km-re.

A telepiilés teriilete 40,03 km?, ebbél belteriilet 157 ha, lakosainak szdma 2017. januar 1-én
2112 16 (0-2 éves 60 16, forras TelR KSH-TSTAR), 2013-t61 a lakossag létszama kis
mértékben csokkent az elvandorlds kovetkezményeként.

A kozségben teljesnek tekinthetd a villany-, viz-, csatorna ¢és foldgaz ellatottsag, a
kozvilagitas, az utak burkolata és a tavkozlési szolgaltatas kielégito.

A nagyoroszi lakossdg szaméra a Volan Zrt és a MAV Zrt megfelel§ tomegkozlekedést
biztosit, a telepiilés személygépkocsival a 2-es szamu féuton kozelitheté meg.

Az aktiv kort népesség jelentds része a kornyezd kisvarosokba, illetve a telepiilésen taldlhato
két ipari lizembe jar dolgozni.

Egyéni vallalkozok, Ostermeldk, csaladi vallalkozésok ¢élnek meg foldmiivelésbol,
fakitermelésbodl, méhészkedésbol, ndvénytermesztésbol.

Az inaktiv emberek (Munkanélkiiliségi rata 7,4 %; forrds Nemzeti Munkaiigyi Hivatal 2016.)
kozott nagy aranyban talalhatéak alacsony iskola végzettséggel rendelkezOk, megvaltozott
munkaképességliek és romak.

A lakosok kevés kivétellel sajat tulajdonu ingatlanjaikban, kis hanyaduk szegényes
koriilmények kozt €l.

A lakhatési koriilményeket tekintve a csalddias Ovezetes tipus a jellemzé Nagyorosziban. A
telepiilésen taldlhatdo egy lakotelep tobblakasos emeletes hazakkal a falu kozpontjaban.
Ugyanitt helyezkedik el az 6voda, az iskola, az dnkorményzat, a posta, a gyogyszertar, az
orvosi rendeld, a miivelodési haz és a bolesdde.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve tartalmazta egy bolcséde megépitését,
mivel Nagyorosziban 3 éven aluli gyermekek szdma meghaladta a 40 f{6t. Ezzel a
csaladtdmogatési intézkedéssel csokkenthetd a n6k munkanélkiilisége, valamint atképzésiik és
munkaerdpiaci visszatérésiik megsegitése, az ¢letmindségiik javitasa.

A Nagyoroszi Nefelejcs Ovoda és Bolcsdde szolgaltatasi korzete Nagyoroszi kozigazgatasi
teriilete, igy a bolcsdde a helyi és a kornyezo telepiilések (torvényi lehetdség a szolgaltatasban
szerepld féréhelyszam 25%-ig) gyermekeit is fogadja.

Engedélyezett férohelyszam 12 0.

A felvételnél a szilil6 munkdba allasa, tanulményainak folytatdsa, a gyermekek szocialis
hattere  (ingerszegény kornyezet, gyermekét egyediill neveld szild, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, 3 vagy tobb, tartdsan beteg, fogyatékos gyermek a csaladban)
¢€s a nagyoroszi lakcim prioritasra jogositod tényezok.



A haziorvossal, a védondvel és a csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalattal jo kapcsolatot
alakitunk ki, figyelembe vessziik véleményiiket. Az elsddlegesség szempontjat szem elott
tartva, teljes integracioban, az igényeknek megfelelden, tartdsan beteg, sajatos nevelési
igényl €s halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nevelését és gondozasat is vallaljuk.

3. A szolgaltatas célja, feladatai, alapelvei

3.1. A bolcs6dei nevelés- gondozas célja

A csaladban nevelkedd kisgyermek szdmara a csaladi nevelést segitve, napkozbeni ellatas
keretében a gyermek fizikai- és érzelmi biztonsaganak és jollétének megteremtésével, feltétel
nélkiili szeretettel és elfogadassal, a gyermek nemzetiségi/ etnikai hovatartozasanak
tiszteletben tartasaval, identitdsanak erdsitésével kompetencidjanak figyelembevételével,
tapasztalatszerzési lehetOség biztositasaval, viselkedési mintak nyujtasdval elOsegiteni a
harmonikus fejlodést.

A hatranyos helyzetli, a szegény és a periféridn ¢€l6 csalddok gyermekei esetében a
hatranyoknak ¢és kovetkezményeiknek enyhitésére torekvés, sziikség esetén mads
intézményekkel, szervezetekkel, szakemberekkel egyiittmikodve. Mindezek segitik az
egyenld esélyekhez jutést, a tdrsadalmi beilleszkedést.

3.2. A bolcs6dei nevelés alapelvei

3.2.1. A csalad rendszerszemléletli megkdzelitése

A csalad rendszerszemléleti megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges
szempont a csalad mitkodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet Iényege, olyan
komplex latdsmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulopontnak tekinti. Az interakcidés mintdkat a kisgyermek visszatiikrozi, ezéltal képet
kaphatunk a csalad erdsségeirdl és gyengeségeirdl. Az erdsségek hangsulyozasa éaltal a
szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének javitasahoz.

3.2.2. A kora gyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A kora gyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat ¢és figyelembevételét szolgalja. A
bolcsddei ellatast nyujtdo intézmény, szolgaltatdé funkciodjat tekintve alkalmas szintér a kora
gyermekkori intervencio szemléletének alkalmazéasara. Ennek értelmében a kisgyermekneveld
feladata az esetlegesen felmeriild fejlodésbeli lemaradasok, megtorpandsok felismerése és
jelzése.

3.2.3. A csaladi nevelés elsddleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga és kotelessége. A bolcsddei ellatast nydjtd intézmény,
szolgaltato a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokdasait tiszteletben tartva és azokat
erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a torvényes
képviselok szamara lehetévé tenni a tevékeny, kiilonb6zo szinteken €s modokon megvaldsulod
bekapcsolddast a bolesddei ellatast nyujtod intézmény, szolgaltatd életébe.

3.2.4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, méassal nem helyettesithetd individum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejlodd személyiség. Kiilonleges védelem, bandsmod illeti meg.



A Dbolcsddei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsara, a személyes, a
szocialis €és a kognitiv kompetencidk fejlodésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki
jogok tiszteletben tartasaval. Figyelmet kell forditani az etnikai, kulturdlis, vallési, nyelvi,
nemi, valamint fizikai és mentalis képességbeli kiilonbozoségek iranti tolerancia kialakitdsara.

3.2.5. A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozé szerepe

A bolcsédei nevelésben a korosztaly ¢letkori sajatossadgaibol addédoan meghatirozo a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csalddra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitasaira megfeleld szakmai kompetenciaval és identitassal,
kell6 onismerettel, magas szintli tarsas készségekkel bird szakember képes. Ebbdl addéddan a
kisgyermekneveld felelds a szakmai tuddsa szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

3.2.6. A biztonsag ¢s a stabilitds megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fliggd bolcsddei ellatast nyajtod intézménybe, szolgaltatohoz
torténd beszoktatasra, adaptacios idoszakra gy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett
biztonsaganak Ujrateremtésére. A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosaga
(,,sajat kisgyermekneveld” rendszer, felmend rendszer, csoport- €s helyallandosag) noveli az
érzelmi biztonsagot, alapul szolgadl a tajékozodashoz, a jo szokasok kialakuldsdhoz. A
napirend folyamatossadgabdl, az egyes mozzanatok egymasra €piilésébdl fakado ismétlodések
tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszdmithatdosagot eredményeznek a napi események
soraban, novelik a gyermek biztonsagérzetét. A biztonsdg nyuljtadsa természetszerileg
magaban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak minden formajatol vald védelmet is.

3.2.7. Fokozatossag megvalositasa

A fokozatossagnak a bolcsddei nevelés minden teriiletét érintd barmely valtozéas esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek uj helyzetekhez vald fokozatos hozzaszoktatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az ij dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakulasat.

3.2.8. Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlodéséhez alapvetd feltétel a kisgyermeknevel6 elfogadd, empatikus, hiteles
nevel6i magatartdsa. A bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontin
érésének, egyéni fejlodésének iitemét, a pillanatnyi fizikai ¢és pszichés allapotat,
kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és valldsi hovatartozdsat. A fejlodés tlitemét
mindig magéhoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1) fejlodési allomasnak
kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsddei ellatast nyujtd intézménybe,
szolgaltatohoz jar6 kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsadgot nyujté gondoskodasban és tdmogatasban.

3.2.9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakcidjanak bensdséges,
intim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvaldsulasa soran a nevelésnek és a gondozéasnak
elvéalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a
nevelés helyzetei, lehetdségei nem korlatozodhatnak a gondozési helyzetekre. A fiziologias
sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendii sziikségletek kielégitésének feltételeit.
A professzionalis gondozas, hozzéjarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsahoz és a
nevelési feladatok megvalosuldsanak egyik kiemelt szintere.



3.2.10. A gyermeki kompetenciakésztetés timogatasa

A korai életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentOséggel bir a bolcsddei nevelésben. Biztositani kell annak a
lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken €s egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulds
oromét, megerdsddjon benne a vilag megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6nallé kezdeményezéseit, megteremtve
ezaltal az egész életen at tarto tanulds igényének, folyamatanak biztos alapjait.

3.3. A bolcsodei nevelés feladatai

A boélcsddei nevelés-gondozas feladata a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkozbeni
ellatasanak és esetlegesen kiegészitd szolgaltatasoknak biztositdsdval-—20 hetes kortdl 3 éves
korig—az egészséges gyermek testi- és pszichés sziikségleteinek kielégitése, az optimalis
fejlodés eldsegitése. A hatranyos helyzeti gyermekek esetében a hatranyok és
kovetkezményeik enyhitésére torekvés.

3.3.1. Gyermekvédelem
- A bblcsédei gyermekvédelem célja:
e aprevencio,
e agyermekek hatranyos helyzetének csokkentése,
e aveszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése,
kialakult veszélyeztetettség esetén — segitségnyujtas.
- A kisgyermeknevelSk feladata:
e veszélyeztetett csalad és gyermek kisz(irése,
e hatranyos helyzet(i gyermekek felzarkoztatasa,
e bdlcs6dében a bolcsédevezetd tajékoztatdsa a szocialis, kulturalis vagy egészségligyi
hatrannyal kiizd6 csaladokrol, egyittm(ikodés a szakemberekkel, gyamhatdsaggal,
véddondi haldzattal, csaladsegit6 szolgalattal, civil szervezetekkel.

3.4. Személyi feltételek

A bolcsédében dolgozdknak azonosulniuk kell a vezetd altal megkovetelt csaladcentrikus
szemlélettel, mindezt asszertiv kommunikacioval, magas szintli szakmai hivatastudattal kell
végeznilik. Egyiittes szemlélettel, Osszefogassal magas szintli, példa értéki munkat kell
végezniink a Nagyorosziban €16 csaladokért.

A bolcsédében dolgozok 1étszama 3 6.

Az intézményben 2 {6 kisgyermeknevel6—melybdl 1 {6 csoportvezetd--és 1 f6 bolcsddei
dajka dolgozik, aki az étkezéssel kapcsolatos feladatokat is ellatja.

A flit6i1, karbantartasi €és kertrendezési munkalatokat a megbizasos jogviszonyban alkalmazott
fiit6-karbantarto 1atja el.



3.5. Targyi feltételek

3.5.1. A Nagyoroszi Nefelejcs Ovoda és Bélcséde bolcsé6déjének elhelyezkedése és
kérnyezete

Nagyorosziban a mar miikodé gyermekintézmények mellett igény mertlt fel egy 0-3 éves
korosztaly szdmara bolcsOdei alapszolgéltatasra is. Nagyoroszi Képviseld-testiilete sikeres
palyazatot nyujtott be egy bodlcsdde épitésére. Az Ovoda épiiletéhez tartozd konyha
atépitésével a 2019-es évben egy minden igényt kielégitd, korszerli, esztétikus, egycsoportos,
bolcsdde épiilhetett meg; mely 2020. szeptember elsejétdl, mint 6nalld intézmény fogadta a
gyerekeket. Ujabb képviselétestiileti dontéssel 2021. julius elsejétdl az dvodahoz csatoltak, s
tobbcélu intézményként mitkddik tovabb.

A boleséde kornyezete csendes, elénye, hogy az oOvoda és iskola szomszédsagaban
helyezkedik el, ezzel is segitve a csaladcentrikus szemléletet. Gyalog, biciklivel, autdval
konnyen megkozelithetd, parkolési lehetdség biztositott. Kdzelben talalhatd a Kozséghdza és
buszmegall? is.

3.5.2. Epiilet iizemeltetési jellemz6i

Az 6voda konyhdjat bolcsddének tervezték 4at, ennek megfelelden lettek a helyiségek
kialakitva, igy jelenleg 12 férdhellyel, egy csoporttal miikodiink.

Az 4atépités soran egy 53 m’-es csoportszoba, fiirdészoba, atadd, Uniés szabvanynak
megfeleld mozgaskorlatozottak részére is alkalmas mosdo, tejkonyha, talalokonyha,
jatéktarolok, takaritoszer raktar, vezetdi iroda, valamint dolgozoéi szocidlis helyiség lett
atadva.

Az épliletrészhez kiilon bejarat, illetve sajat udvarrész tartozik, konnyen megkozelithetd
mosdoval és jatéktaroloval.

Csoportszoba

A csoportszoba alapteriilete megfelel a kovetelményeknek, valamint a csoport 1étszdmanak. A
gyermekek ¢letkoranak, fejlettségének megfeleld butorzattal, gondozéasi eszkoézokkel és
jatékokkal rendelkeziink.

Elegendé hely all rendelkezésre a nagymozgasos tevékenységekhez €s a tobbi jatékokhoz.

A gyermekeknek sajat helyiik van az asztalndl étkezéskor, illetve allando agyazasi helyet
biztositunk a nyugodt alvas lehetdségének megteremtéséhez, igy a targyi allanddsag elve is
megvalosul.

A csoportszobaban pihendsarok lett kialakitva, a parndk, puha textil jatékok nyugtatod
hatasuak lehetnek a gyermekek szamara.

Jatékkészlet

A jatékkészlet kapcsan biztonsagi, egészségiigyi, illetve pedagdgiai szempontok is figyelembe
vannak véve.

Minden tevékenységformdhoz rendelkeziink jatékkészlettel, jellemzdéen konstrudlo,
szerepjatékhoz kapcsolddo, logikai készséget fejlesztd, alkotd, illetve mozgasfejlesztd
jatékokkal vagyunk felszerelve, melyek mindsége megfeleld, szamuk eléri az eldirt
minimumot.

A kiilonbozé korcsoportok és a nemek kozti kiilonbségnek megfelelden lett a jatékkészlet
kialakitva.

A jatékok biztonsagos haszndlatara, valamint a tisztdn tartasara kiilonds gondot kell
forditanunk.

A bolesddei textilidk, ruhanemtk fajtaja, anyaga megfeleld, a napi gyerekellatas soran
sziikséges mennyiségll, utanpotlas is bdségesen biztositott.
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Fiirdoszoba

A tagas, vildgos flirdészoba kozvetleniil a szobdhoz kapcsolodik, a ralatds biztositott, a
gondozasi feladatok ellatasanal a tobbi gyermek feliigyelete megoldott.

Udvarrol is konnyen megkozelithetd.

A gyermekek gondozésat €s 6nallosodasat segitd berendezési targyak a gyermekek méretéhez
igazitottak és megfelelden felszereltek.

Gyermekoltozo

A gyermekek valtdé ¢és otthoni ruhdinak jellel ellatott bolcsddei 6ltozdszekrényeket
biztositunk.

A torvényes képviselok szamara a varakozas feltételeit az atadoban tessziik lehetové, a
falinjsadgon talalhatoak a tdjékoztatasi jellegli informaciok.

Helyiségek diszitése

A beszerzésnél torekedtiink arra, hogy egyszerii, de praktikus butorokat vegyiink, amely a
gyermekeket nem ingerli tal. Fontosnak tartjuk a helyiségek természetes diszitését,
hangulatos, esztétikus kornyezet kialakitasat, melyen tiikr6zodik a kisgyermekneveldk
munkija, figyelembe véve az évszakok valtakozasat, illetve az linnepek €és hagyomdanyok
megjelenitését.

Jatszoudvar

A jatszokertekben biztositott a gyermekek szabad levegon torténd jatéklehetdsége.

Terllete, arnyékolasa megfelel6 a gyermekek szabad levegén torténd jatékdhoz, az
el6irasnak megfelel§ kerités mentén fak, cserjék lltetését tervezziik.

Az egész kert flivesitése folyamatosan torténik.

Az udvaron unios szabvanynak megfeleld beépitett, illetve mobil jaték eszkdzok is talalhatok:
1 db homokozé napvitorlaval, 2 db tobb funkcids maszoka, 1 db pihendhaziko, 1 db kisauto, 1
db rugds hinta, egyéb mobil jatékok, piknik asztalok, mobil mozgasfejlesztd eszkozok,
parakapu.

Terasz

A gyermekszobahoz kozvetlen ajtokijarattal kapcsolddik a terasz kitekerhetd napernydvel.

Konyha

Talalo konyhaval rendelkeziink, igy az ételeket fogyasztisra kész allapotban, zart
szallitoedényben, megfelelé homérsékleten kapjuk meg. Az ételek talalasat a dajkai
feladatokat ellat6 munkatarsunk - élelmezés-egészségiigyi és élelmiszer higiénés eldirasoknak
megfelelden - védokopenyt €s fityulat viselve végzi.

Az ételeket a kisgyermeknevelOk is megkostoljak, mieldtt a gyermekeknek felkindljak, igy
egyben ellendrzik a mindségét és homérsékletét, illetve példat mutatva kedvet kaphatnak a
gyermekek az ebéd elfogyasztasahoz.

Tejkonyhankon megoldhat6 az egy éven aluli gyermek étkeztetése is.

Az épiilet szocialis helyisége

Bolcsédénkben tdgas a szocidlis helyiség, ami a munkavallalok étkezési lehetdségeit,
atoltozEsét biztositja.
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Tarolo helyiségek

A takaritoszerek és eszkozok, az udvari mobil jatékok, a fektetdk és egyéb, nem hasznalatban
1évo targyak tarolasa a harom raktarhelyiségben kényelmesen megoldott.

Vezetoi iroda

Infokommunikacios eszkozokkel a vezet6i iroda felszerelt, a butorzat a sziilékkel valo
beszélgetésekhez megfeleld kényelmet nyljt; s az intézményen beliili és mas intézményekkel
torténd egyiittmiikodési lehetdség szintere.

4. Az intézményen beliili és mas intézményekkel torténd egyiittmiikodés
modja

4.1. Intézményen beliili egyiittm(ikodés

A bolesédében 2 £6 dolgozik kisgyermeknevel munkakorben. Ok folyamatos kapesolatban
vannak, csusztatott napirenddel dolgoznak. A szakma alapelve a személyi allandosag,
amelynek keretén beliil a kisgyermeket a teljes nap folyaman kisgyermeknevelé neveli-
gondozza. A bolcsddei dajka a munkdjat tdmogatva készit eld eszkozoket és segit a
felligyeletben, de a kisgyermekneveld mellett.

A bolcsdde 7-17 oraig van nyitva.

A kisgyermeknevelok munkarendje 7+1 ora.

Délelétt 7-14 6raig kotott munkaidd / 14-15 oraig kotetlen munkaido.

Délutan 9-10 oraig kotetlen munkaidd / 10-17 oraig kotétt munkaido.

Atfedési idejiik: 10-14 éraig (sszesen: 4 6ra) tart.

A dajka munkaideje napi 8 6ra, munkarendje reggel 8-tol 16 oOraig tart. Tavollétiik idején
helyettesitésiiket az intézmény torvényileg megfeleld kisgyermekneveldi képesitésével
rendelkez6 Ovodapedagbdgusa és az ovodai dajkak latjak el. A kisgyermeknevelok—egymas
feladatait segitve—egyiittmiikddnek a dajkéaval.

4.2. A sziilokkel vald egyuttmiikodés, a veliik valé kapcsolattartas formainak
bemutatasa

A bolcsddei nevelés-gondozas a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlodését. A csaladi és a bolcsddei nevelés-gondozas Osszhangja, a sziilok és a
kisgyermeknevelok kozotti partneri kapcsolat kialakitasa elengedhetetlen feltétele a
gyermekek harmonikus fejlodésének.

A sziild ismeri legjobban a gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokdsait, igényeit, sziikségleteit,
nagymértékben segitve ezzel a kisgyermekneveldt a gyermek ismeretén alapuléd differencialt,
egyéni banasmod kialakitasaban.

A kisgyermekneveld pedig, mint szakember, szaktudasaval, tapasztalataival tudja segiteni a
szlilét gyermeke nevelésében.

A sziilok és a bolcséde folyamatosan, kolcsondsen tajékoztatjak egymast a gyermek
fejlodésérol; ez alapvetd fontossagu, a személyre szolo, bdolcsddei nevelés-gondozas
kialakitasaban, €s a csaladokat is segiti a gyermeknevelésében.
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A korrekt partneri egyiittmiikddés feltétele a kdlcsonds bizalom, az Oszinteség, a hitelesség,
személyes hangvételli (de nem bizalmaskodo), etikai szempontbol megfeleld, az érintettek
személyiségi jogait tiszteletben tartd, tapintatos, folyamatos kommunikacid, az informaciod
megosztasa.

A bolcsodei felvételi kérelem beadasa soran taldlkozunk altaldban elészor a csalddokkal. A
kérelem leadéasara egész évben van lehetdség. A kovetkezo nevelési évi felvételt megeldzi egy
koz0s sziil6i értekezlet juniusban.

Intézményiink lehetOséget biztosit a nevelési év folyaman egyénileg a bolcsdde
megtekintésére és dolgozok megismerésére.

A csaladlatogatas

A csaladlatogatas célja a csaladdal valo kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilok otthoni
kornyezetben valdo megismerése. Lehetdség szerint az elsé csaladlatogatasra a beszoktatés
megkezdése eldtt, a kisgyermek ébrenléti idejében keriil sor.

A csaladlatogatas arra is lehetdséget nyujt, hogy a sziilé bévebben informalddjon a bdlcsddei
¢letr6l, jobban megismerje azokat a kisgyermekneveloket, akikre gyermekét bizza. A
csaladlatogatas fontos szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késdbbi
jO egylttmikodésnek.

A csaladlatogatdson a kisgyermeknevelok egy egységes szempontrendszert hasznéalva
informalddnak a gyermek ellatasat érinté informéciokrdl. Emellett a sziilok irasban is
jellemzik gyermekiiket egy kérdoiv kitoltésével.

Beszoktatas

A sziilovel torténd fokozatos beszoktatds a csaladdal valo egyiittmitkodést helyezi eldtérbe.
Az anya, az apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermekneveld €s a
gyermek kozott az érzelmi kotddés kialakuldsat, ezzel a gyengéd atmenetet, az 1j
kornyezethez valo alkalmazkodast.

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatas folyamata soran a kisgyermekneveld tovabb épiti a
bizalmi kapcsolatot, informaciét nyajt a bolcsddei nevelés tartalmardl, megismeri a
kisgyermek fejloddésének sajatossagait.

Ez altaldban két hétig tart. Elsé héten ismerkedik a gyermek és a sziilé a bolcsddével, a
gyermek fokozatosan szokik hozzad a bolcsddei €lethez. Minden nap lehetdséget kap, hogy
ujabb tevékenységekbe bekapcsolddhasson.

A kisgyermekneveld megfigyel, megismeri a gyermeket. Masodik héten a sziilo egyre
hosszabb id6t van tavol. A kisgyermekneveld végzi a gondozasi miiveleteket. A hét végére a
gyermek a bolcsddében reggelizik €s uzsonna utan tér haza.

Ez a beszoktatasi id0 a gyermek igényeihez igazodva meghosszabbithato, vagy rovidithetd.
Nem preferaljuk a kizarolagos sziiloi igényeket, mely a gyermek magara hagyasat célozza a
beszoktatés alatt.

Fontosnak tartjuk az elején megalapozni azt a bizalmi kapcsolatot a sziilével, hogy
partnerként egyiitt tudjunk miikddni mar a beszoktatas idészakaban is.

Azt a kisgyermeket tekintjiik beszokott gyermeknek, aki fiziologiai sziikségleteit fesziiltség
nélkiil, 6sztondsen végzi, eszik, alszik, szabad jatéktevékenységet végez, konnyebben elvalik
reggel, vagy abszolit nem jelent szaméara gondot a reggeli elvalas, a kisgyermekneveldt
elfogadja és érzelmi, fizikai bazisnak tekinti.
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Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a rovid, kolesonds informalés a kisgyermek érzelmi allapotarol,
hangulatarol, az 6t érinté napi torténésekrdl, valtozasokrdl. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazasara is ezen alkalmakkor kertil sor. Az interakcios helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrdl is tényszerli tdjékoztatas torténik, a szakmai etikai
szabalyoknak és az idokereteknek megfeleléen. A csaladi lizendfiizeten keresztiil az irdsos
formaja valosul meg a kapcsolattartasnak. A kisgyermeknevelOk Osszefoglaldt irnak a
gyermekkel tortént eseményeirdl, fejlddésérdl és a kiilonleges informéciokrol. Ugyan igy
kérjiik a sziiloket, hogy az otthonlétiik alatt tortént kiilonleges eseményeket jegyezzék fel a
fiizetben, mert ez j6 alap a gyerekekkel vald beszélgetésre.

Egvéni beszélgetés

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlddésérdl szolo részletes, kdlesonds tajekozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgalo
talalkozasi forma. Kezdeményezheti a sziild, a kisgyermekneveld, vagy az intézményvezeto.
A szakmai kompetencian tilmend kérdésben kérhetd egyéb szakember kdzremiikodése.

Sziiloi értekezlet

Bolcsédénkben évente legalabb 2 alkalommal tartunk sziiloi értekezleteket, melyek a sziilok
altalanos ¢és a gyermekcsoportra vonatkozo tdjékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a
sziilékkel kozosen meghozandd dontések eldsegitését szolgaljak. Altalaban a beszoktatasok
elott, az 6vodai beiratas eldtt €s a nevelési év vége felé tartunk, de a bolcs6dét, vagy a
gyermekcsoportot érintd kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziil6i értekezlet 6sszehivasara is
sor keriilhet. Ezt a szakmai vezetd kisgyermekneveld és az intézményvezetd tartja, illetve
koordinalja.

Indirekt kapcsolattartasi formak

Az indirekt tdjékoztatasi formak jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formakat.

Hasznéaljuk a személyes iizenetekkel megtoltott csaladi fiizetet. Itt lejegyezzikk a
gyermekbdlcsddében eltoltott idejében torténteket, étkezését, jatékat, szocialis életét, Uj
tevékenységeket, egyedi jellemzoket, ugyanitt negyedévente fejlodési osszefoglald késziil az
adott gyermekrol.

A csaladi fiizetben szerepel tovabba a gyermek beszoktatdsanak Osszefoglaldsa, valamint a
gyermek kisgyermekneveldje és a bolcsddevezetd altal kozolni kivant kozos iizenetek,
meghivok, értesitések is.

Hirdetd tablainkon ki van fiiggesztve a hazirend, a bdlcséde tantsitvanya, vagyonvédelmi
tajékoztatod, Erdekképviseleti Forum tagjainak és Gyermekjogi képviselé neve, elérhetdsége,
heti étrend, illetve a csoportra jellemzd torténések, informdacidk (napirend, mondokak,
alkotasok stb.)

A havonta egy-egy gyermekneveléssel kapcsolatos idézet egyiitt gondolkodasra serkenti a
sziiloket. Kezdetben errdl a kisgyermekneveldk gondoskodnak, reméljiik a sziilok is rommel
csatlakoznak ehhez a kezdeményezéshez.

Csaladi jatszonap

Minden évben terveziink két ,,Csaladi kézmiives és jatszonap a bolcsédében™ cimii
rendezvényt, melyet az intézmény dolgozoéi egyiitt szerveznének. Ezen alkalmakkor az éppen
bolesddébe jard gyermekek csaladjukkal egy kellemes délutant tolthetnek el, illetve a leendd
bolcsddéseink szamara egy lehetdség, hogy megismerkedjenek kisgyermekneveldikkel és a
kornyezettel.
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Evrél évre visszatérhetnek hozzank a mar 6vodaba jard gyermekek is, hogy sziileikkel azt a
csaladias ¢€s baratsagos 1égkort, amit bolcsddei ¢€letiik alatt tapasztaltak ujra atélhessék.

4.3. Intézményen kiviili kapcsolattartas

A szakmai munka fejlédését, a tudas megosztast, a j0 gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolesddei ellatast nytjtd intézmények egymas kozotti szoros egylittmitkddése.

A bolcsddei ellatast nyajto intézmény €s az dvoda kozott olyan kdlesonods egyiittmiikdésre
¢épiild, tartalmas kapcsolat kialakitdsa szlikséges, amely lehetévé teszi egymas szakmai
elveinek, céljainak megismerését, megértését.

Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony eldtérbe helyezése.
Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlodésének fenntartasat szolgaljak,
intézményvaltasnal segitenek az 0j kdrnyezetbe torténd beilleszkedésben.

A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladdok
kapcsolatba keriilnek/kertilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitisa a gyermek
egészséges fejlodése, fejlesztése szempontjabol sziikséges.

Mas bolcsodékkel valo kapcsolattartas, egyiittmikodés

Az intézményvezetd kapcsolatot tart a megyébdl tobb bolcsddével, kiemelten a
Balassagyarmati Varosi Bolcso6dével, annak vezetdjével, aki a kijelolt modszertani
tanacsadonk.

Intézményiink nyitott a kollégak szakmai fejlédésének segitésére.

Egvéb kapcsolatok

Egymas kolcsonds tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatok kialakitdsara torekszlink
mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba keriilnek, illetve akik a
gyerekvédelmi jelzérendszer tagjai:

e Védondi Szolgalat

e Haziorvos

e Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

e Tertiileti Gyermekvédelmi Szakszolgélat

e Gyamhatosag

e Nevelési Tanacsado

e Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag

A jelz6rendszeri tagokkal folyamatos egylittmiikodés all fenn, mely kiterjed:

o gyermekekkel kapcsolatos egyéni kérdések, tapasztalatok megbeszélése, kdlcsonos
segitségnyujtas,

e részt vesziink a jelzOrendszeri tagoknak szervezett értekezleteken, eldadasokon, ennek
kapcsan személyesen is taldlkozunk a szakemberekkel,

e cgymas szakteriiletét érintd teriileteken informaciok cseréje.
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5. A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok
formai, kore, rendszeressége, a gondozasi, nevelési, fejlesztési feladatok

5.1. Alapprogram

A Bdlcsddei nevelés-gondozas orszdgos alapprogramjanak (a tovabbiakban: Alapprogram)
célja, hogy keretet adjon a Magyarorszdgon milkdodd bolcsddei ellatast biztositd
intézményben, szolgaltatdsban folyd szakmai munkanak. Az Alapprogram tartalma ¢és
szemlélete 6sszhangban van Magyarorszag Alaptorvényével, a 3 év alatti korosztaly ellatasara
¢s nevelésére-gondozasara vonatkozd jogszabalyokban foglaltakkal, a bolcsddei ellatas
keretében végzett nevelés (a tovabbiakban: bolcsddei nevelés) hagyomanyaival, felhalmozott
értékeivel, a nemzeti sajatossagokkal, a legijabb koragyermekkori kutatdsok eredményeivel.
Az Alapprogram fejezetei valamennyi bolcsddei ellatasra (bdlcsddére, mini bolcsédére,
munkahelyi bdlcsédére, csaladi bolcsddére) vonatkoznak, az egyes ellatdsi formak
sajatossagainak figyelembevételével. A jogszabalyi eldirasok, a szolgaltatast igénybe vevok
sziikségletei és az intézményi adottsagok alapjan a bolcsddei ellatast nyajtd intézménynek,
szolgaltatonak helyi szakmai programot kell késziteni, amelynek meg kell felelni az
Alapprogramban foglaltaknak. A bolcsddei nevelés kozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett
modon a kisgyermeket neveld csalddok allnak. Az Alapprogram a csalddra, mint komplex
rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem
az egész csalad tamogatasat célozza meg.

5.2. Szakmai célok

A csaladban nevelkedd kisgyermek szamara a csaladi nevelést segitve, napkdzbeni ellatds
keretében a gyermek fizikai- és érzelmi biztonsaganak és jollétének megteremtésével, feltétel
nélkiili szeretettel és elfogadassal, a gyermek nemzetiségi/etnikai hovatartozasdnak
tiszteletben tartdsaval, identitdsanak erdsitésével kompetencidjanak figyelembevételével,
tapasztalatszerzési lehet6ség biztositasaval, viselkedési mintdk nyujtasaval elOsegiteni a
harmonikus fejlédést.

A hatrdnyos helyzetli, a szegény ¢és a periféridn €16 csalddok gyermekei esetében a
hatranyoknak ¢és kovetkezményeiknek enyhitésére torekvés, sziikség esetén mas
intézményekkel, szervezetekkel, szakemberekkel egylittmitkddve.

A csoportban nevelhetd, gondozhatd sajatos nevelési igényli gyermekek esetében minél
fiatalabb életkortol kezdve a gondozasba agyazott, kompetenciahatarokat betartva, fejlesztés
formajaban segiteni a habilitaciot és a rehabilitdciot. Mindezek segitik az egyenld esélyekhez
jutast, a tarsadalmi beilleszkedést.

A kisgyermeknevel0k munkajdnak szakmai, moralis megfeleléssége adhatja a szakma
tisztességét, jO mindségét, tarsadalmi presztizsét. Az etikailag korrekt munka minden
mozzanataban jelen kell lenni a jovoért, a gyermekekért érzett emberi feleldsségnek,
elkotelezettségnek.

5.3. Modszerek, eszk6zok

Az alkalmazott modszerek és eszk6zok:
o A személyi feltételek megléte (1étszam, végzettség, szakmai és egyéb kompetenciak).
e A gondozas targyi feltételeinek biztositasa.
e A napi ellatas, a napi munka jo megszervezése.
e Az egyes gondozasi miiveletek optimalis megvaldsitasa a szakmai szabalyoknak
megfelelden.
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Az ellatds minden teriiletén érvényesiiljenek a kisgyermekkor pedagogia elvarésai
(fizikai kornyezet; a napi élet, az ellatds megszervezése).

A tevékenységekbe dgyazodd neveld eljardsok soran a modszerek, eszkozok adekvat
alkalmazéasa, melyek az aktualis helyzethez, adott gyermek személyiségéhez, mar
meglévé vagy még hidnyzo kompetenciaihoz, egészségi allapotdhoz, hangulatahoz
igazodnak. A neveldi eljaras a fejlodés torvényszerliségeivel szamol, és a gyakorlatban
érvényesiti a kisgyermek nevelés elveit.

A nevelés lehetséges alkalmainak, helyzeteinek optimdlis kihasznédldsa a gyermek
nevelése, fejlodésének timogatasa érdekében.

Az egyéni fejlodést szolgaldo megfigyelések €s dokumentacio megfeleld hasznélata a
gyermek nevelésének tudatos tervezése, iranyitasa érdekében.

A neveld munkdban szakmai és etikai értékek érvényesiilnek, s ez tiikkrozodik a
gyermek fejlddésében, a sziilok elégedettségében.

A szakember ismerje €s alkalmazza a gyermekélelmezés szabalyait, tovabba ismerje a
HACCP rendszer mukodését, feliilvizsgalatat, alkalmazésat.

A gyermek torvényben is deklaralt joga érvényesiiljon: kapja meg azt az optimalis
nevelé6 — gondozo ellatast, ami bio-, pszicho-szocidlis jollétéhez és fejlodésének
egyéni modon torténd kibontakozasahoz szilikséges.

A bolcsdde a kisgyermek szdmara koranak, egyéni fejlodési ritmusanak megfelelden
olyan nevelést biztosit minden gyermeknek, mely a fizikai- és érzelmi biztonsaganak
és jolétének megteremtésével, feltétel nélkiili szeretettel és elfogadassal, nemzetiségi /
etnikai  hovatartozasanak tiszteletben tartasaval, identitasanak erdsitésével
kompetencidinak figyelembevételével, valtozatos tapasztalatszerzési lehetdség
biztositasaval, viselkedési mintdk nyujtasaval biztosit egészséges, harmonikus
fejlodést.

Ennek eredményeként:

e Kibontakoznak, a kisgyermek oOnellatasdhoz sziikséges készségek, szokasok,
kompetencidk: a gyermek megtanul onalléan étkezni (enni / inni); elsajatitja a
kultarhigiénés szokasokat és az azok kivitelezéséhez sziikséges készség, illetve
szokas jellegli cselekvéseket. Kialakul a szobatisztasag (tobbségiliknél), egyediil
képes megmosakodni, torolkdzni, egyediil vagy kis segitséggel fogat mos,
megfésiilkodik. Képes onalloan vagy kis segitséggel levetkdzni, feloltozni.

o Kialakulnak, harmonikusabb4, 0sszerendezettebbé valnak a gyermek alapvetd
mozgasformai, nagymozgésok ¢és finommozgéasok vonatkozasaban egyarant.

e Tobbségiliknél kialakul a beszéd, az anyanyelv struktiraja. A gyermek szokincse
elég gazdag, beszédét onkifejezésre, és kapcsolatai kezelésében hasznalni képes.

o Az én-fejlodéséhez, identitdsdhoz minden gyermek, a kisebbséghez tartozo
gyermek is nemzetiségi/etnikai hovatartozasanak megfelelden, azt tiszteletben
tartva, elégséges informaciot kap.

e A gyermek folfigyel masok érzelmi megnyilvanulésaira, sajat érzelmeit jol meg
tudja jeleniteni, el tudja kiiloniteni méasok érzelmeitdl, és a nem tal kritikus /
feszitd helyzetek kivételével tobbségiik elég jol képes érzelmeit szabalyozni.
Hangulatuk alapvetden kiegyensulyozott, vidam.

o A gyermek képes viselkedését koranak megfeleld szinten szabalyozni. Képes a
csoportban kialakitott szokéasokat, szabalyokat betartani, az ezekhez vald
alkalmazkodas nem jelent nehézséget szamara. Elsajatitja, a tarsas helyzetek
kezeléséhez sziikséges legalapvetobb tarsas kompetencidkat.
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e Mar nem csak a szoros felndtt-gyermek kapcsolatban érzi magét biztonsagban,
hanem szivesen jatszik tarsaival 1is, rendelkezik a tarsas helyzetekben
nélkiilozhetetlen alapvetd szocidlis rutinok elég jo szintjével (kezdeményezés,
targyak, jaték megosztasa, egyiittmiikodés stb.).

e A gyermek jol tdjékozddik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket.
Kornyezete irant nyitott, érdekli minden a fizikai és a szocialis térben egyarant.
Szivesen vesz részt 1) tevékenységekben, Aktiv, napi tevékenységei kozben
tobbségiik elég jo teljesitményt nyujt értelmi téren: pl. szdkincs, figyelem,
problémak megoldasa stb. téren. Sokféle elemi tapasztalattal rendelkezik.

Minden kisgyermek nevelése, a spontan fejlodési teriiletek tamogatisa egyéni modon
valosul meg. A gyermek aktudlis fejlettségi szintje adja a nevel6i beavatkozasok
alapjat.

A nevelés torekszik a hatranyos helyzetli, a szegény és a periférian €16 csaladok
gyermekei esetében a hatrdnyoknak és kovetkezményeiknek enyhitésére,
kompenzalasara. Sziikség esetén mas intézményekkel, szervezetekkel, szakemberekkel
egylittmiikodve.

A szolgaltatd — amennyiben nala adottak a sziikséges feltételek — ellathat csoportban
nevelhetd, gondozhato sajatos nevelési igényli gyermeket.

A szamukra nyujtott habilitacio és rehabilitacio segiti az egyenld esélyekhez jutast, a
lehetdségeik adta keretekhez képest képességeik jobb szintjének elérését, a sikeresebb
tarsadalmi beilleszkedést.

Ervényesiiljon az az alapvetd cél és torekvés, hogy a szolgaltato a szolgaltatast igényld
sziilokkel egyiittmiikodésben, Osszehangoltan végezzék neveldi feladataikat. Ezt
alapvetden, a szolgaltatast nyjté szakembereknek kell elérni.

Olyan gyermekekre szabott mindségi €lelmezési ellatas biztositasa, mely kikiiszoboli
az ¢tel eredeti megbetegedéseket, csak megfeleld biztonsagh alapanyagok
beszerzésére torekszik, és maximalisan szem el6tt tartja a gyermekek egészséges €s
optimalis fejlodéséhez sziikséges taplalkozasi iranyelvek betartasat, a gyermekek
helyes taplalkozési kultirajanak kialakitasat, amely egyben minimalisra csokkenti a
helytelen ¢letmod okozta felndttkori (ugynevezett civilizaciés) betegségek
kialakuldsdnak kockazatat. A szakemberek korszerii technoldgiaval és megfeleld
hozzaértéssel késziti el az ételeket a mindségligyi modszer alapelvei és a
megvalositdshoz sziikséges legfontosabb szempontok alkalmazasaval, tudatos
munkavégzéssel, folyamatosan fenntartva az onellendrzés, a probléma-felismerés és a
helyesbitd tevékenységek alkalmazasanak rendszerét.

Kapcsolat mindsége vonatkozasaban

e a bolcsddei dolgozd képes legyen hatékony felndtt-felndtt tranzakciora,
kommunikaciora a sziilokkel,

e a kapcsolat egyiittmiikodd, Oszinte, segité szandékt, kolcsondsen kielégitd
legyen,

e megfelel6 kommunikacids kapcsolatkezelési modszerek, technikdk miikodjenek
a napi gyakorlatban,

¢ a kapcsolat mindségében feleljen meg a segitd feladatnak.

5.4. A csalddok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia
fejlesztése

A boélcsédei ellatast nyajtdo intézmény, szolgaltato, mint a kisgyermekes csalddokkal
kapcsolatba keriil6 elsé gyermekintézmény jelentOs szerepet tolt be a torvényes képviseldi
kompetencia fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, tamogatasa a pozitivumok
kiemelésével valosul meg.
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A csaladi és bolcsddei nevelés dsszhangja, a torvényes képviselok és a kisgyermeknevelk
kozotti  egyenrangu, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuldé partneri kapcsolat
elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlodéséhez. A torvényes képviseld
ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, szilikségleteit,
nagymértékben segitve ezzel a kisgyermekneveldt a gyermek ismeretén alapulo differencialt,
egyéni banasmod kialakitasaban. A kisgyermekneveld, mint szakember, szaktudasara,
tapasztalataira épitve, a torvényes képviselok igényeihez igazodva kozvetiti a kora
gyermekkori fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket, modszereket.

e abolcsddei dolgozok és a sziilok rendszeres id6kozonként 6sszehangoljak alkalmazott
nevel6-gondozd eljarasaikat, segitve ezzel a gyermek egészséges fejlodését; képesek
¢s tudnak a gyermekkel kapcsolatos témakban egymast segitd modon egyiittmiikddni,

e abolcsdde torekszik a sziiléi szerepek, kompetencidk tdmogatasara, megerdsitésére, ha
a csalad vagy a sziild ,,mikodésében” zavar, fesziiltség tapasztalhatd, az art a
kisgyermeknek; akkor segitjiik igazdn a gondjainkra bizott kisgyermeket, akkor
tehetiink érte legtobbet, ha segitjiik sziileiket sziildségiikben; abban kell tAmogatni a
sziiloket, hogy a gyermekiikkel kapcsolatos nehézségek, elakadasok, fesziiltségek,
problémak megfeleld megoldasat megtalaljak,

e a bdlcsdde, mint gyermekvédelmi-gyermekjoléti intézmény kiemelten felelés a
gyermekek zavartalan fejlédéséért; ki kell sztirni, ki kell védeni a gyermekeket
karosito eseményeket, hatasokat; a gyermek bio-, pszicho-szocidlis jolétét
veszélyeztetd, zavard esetekben a gyermek védelme érdekében segité beavatkozast
kell kezdeményezni a csaladnal, sziikség esetén mas intézményeknél.

5.5. Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

e A harmonikus testi €s lelki fejlddéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos kornyezet
megteremtése, a fejlodés tamogatasa,

e aprimer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése,

o egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez valo alkalmazkodas és az alapveto
kultarhigiénés szokasok kialakulasanak segitése (a testi-lelki harmonia kialakulasat és
megOrzését segitd napirend — ezen beliil: étkezés, mosakodas, 6ltozkodés, alvas,
szobatisztasagra nevelés, pihenés, levegdzés, jaték, mozgas),

o sziikség esetén specidlis szakember bevonasaval prevencios €s korrekcios feladatok
ellatasa.

e Higiénés szabalyok betartasa:

o ¢étkezések elotti, WC hasznalat el6tti, utani kézmosas,

e papir zsebkendd, papirszalvéta hasznalata,

e flirdészoba gondozasnal a higiénés szabalyok betartasa: polyazo asztal, bili, WC,
kéz fert6tlenitése,

e a csoportszoba gyakori szelldztetése,

e hetente egy alkalommal, illetve sziikség esetén, soron kiviil jatékmosas,
fertotlenités,

e napi, heti, illetve sziikség esetén, soron kiviili takaritas, ferttlenités,

¢ havi nagytakaritas, fert6tlenités,

¢ hetente, illetve sziikség esetén agynemii €s torolkdzocsere.

5.6. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

e Derlis 1égkor biztositasa, a bolcsddébe keriiléssel jardo nehézségek lehetdség szerinti
megeldzése, illetve csokkentése, a gyermekek segitése az esetlegesen atélt
nehézségeik feldolgozasaban,
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e a kisgyermekneveld - gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd
kapcsolat kialakuldsanak segitése,

e az egyéni sziikségletek kielégitése a csoportban ¢lés helyzetében, az én tudat
egészséges fejlodésének segitése,

e a bizalmon ¢és elfogadason alapuld tarsas kapcsolatok alakuldsanak, az egyiittélés
szabalyai elfogadasanak, a masik iranti nyitottsdg, empatia €s tolerancia fejlédésének
segitése,

e [ehetOségteremtés a kisgyermekneveldvel és/vagy a tarsakkal kozos ¢€lmények
szerzésére az €n érvényesités €s a tolerancia egyensulyanak irdnyaba befolyéasolva a
gyermek fejlodését,

e a kommunikativ képességek fejlodésének segitése a kommunikécios kedv
felébresztésével és fenntartasaval (meghallgatas, figyelem, kérdések megvalaszolasa),

e a nehezen szocializdlhat6, lassabban fejlodd, érzékszervi és/vagy mozgassériilt, a
sajatos nevelési igényli, a hatranyos helyzetli, az elhanyagolt gyermekek nevelése-
gondozasa specialis tobblet-torodéssel, sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval.

5.7. A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

o Az érdeklodés kialakulasanak, fennmaradasanak, er0sodésének, az érdeklddési kor
boviilésének segitése,

e a gyermek életkordnak, érdeklddésének megfeleld tevékenységek lehetdségének
biztositasa,

e a gyermek igényeihez igazodo kozds tevékenység soran élmények, viselkedési €s
helyzetmegoldasi mintak nyujtasa,

e az 6nallo aktivitas és a kreativitas timogatasa,

e az 0nall6 véleményalkotasra, a dontésre, a valasztasra valo képessé valas segitése,

e ismeretnyujtas, a tdjékozddasnak, a tapasztalatok és élmények feldolgozasanak
segitése,

e a gyermek tevékenységének tdmogatd-batorito  odafigyeléssel — kisérése,
megerdsitése, az Onkifejezés lehetdségeinek megteremtése az egyes helyzetekben.

5.8. A bolcsddei nevelés f6bb helyzetei

A nevelés-gondozas valamennyi helyzetének célja a gyermek testi-lelki harmoniajanak
elésegitése, melyhez hozzatartozik a személyi- és targyi kornyezettel vald harmonia is, ezért a
nevelés-gondozas valamennyi helyzetében lehetdséget kell biztositani a kisgyermek szamara
ahhoz, hogy ¢érdeklédésének, pillanatnyi pszichés sziikségleteinek megfeleléen
ismerkedhessen személyi- €s targyi kornyezetével ugy, hogy viselkedési mintat és segitséget
kapjon optimalis és sokoldalu fejlddéséhez és szocializacidjahoz.

A gondozas (testi sziikségletek kielégitése) és a jatek a bolcsddei élet egyenrangtian fontos
helyzetei, melyekben lényeges a gyermek szabad aktivitds irdnti igényének és kompetencia
érzésének erdsitése.

A bolcsddei élet legyen élvezetes, részvételre motivald, tarsas kdzegben zajlod, interakciot
Osztonz6. A gyermekek szédmara biztositani kell, hogy koruknak é&s fejlettségiiknek
megfelelden vegyenek részt az egyes élethelyzetek, tevékenységek el6készitésében,
kivalasztasaban, alakitasaban.

Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitdsanak modszertani alapja a gyermek pozitiv
onértékelésének erdsitése €s a kiilonbozo faji, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi valamint fizikai
¢s mentalis képességbeli kiilonbozdségek tiszteletének kialakitasa.
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Gondozas

Bensdséges interakcids helyzet kisgyermekneveld és gyermek kozott, melynek elsédleges
célja a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése.

A személyes és a szocidlis kompetencia kialakuldsdnak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemokortdl kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen
ugy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat, tdmogatod
segitségét. Sikeres probalkozasait a felnétt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza (ez noveli az
egylittmiikddési kedvet). Lényeges az elegendd id6 biztositdsa, mivel az egyes mozzanatok
megtanuldsa hosszu gyakorlast igényel. A felnéttel valo kommunikécio érzelmi toltése, a
kisgyermeknevelonek a gyermekrdl adott jelzései kihatnak az Onelfogadasra, a személyiség
egészséges alakulédsara.

A gondozas jelentds mértékben befolyasolja a szokaskialakitast és az onallosodast.

Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vilag megismerésében és
befogadasdban, elésegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocidlis fejlodését. A
kisgyermeknevel6 a jaték feltételeinek (megfeleldé hangulat, hely, 1d6, eszkozok)
biztositasaval és neveldi magatartdsaval tamogatja az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet,
a kreativitast. A gyermek igényeitdl és a helyzettol fliggben kezdeményez, szerepet vallal a
jatékban, annak tartalmat 6tleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad els6sorban lehetdséget a
tarsas kapcsolatok fejlodésére is. A tobbi gyermekkel vald egytittlét Gromforras a kisgyermek
szadmara, a tarsak viselkedése mintat nytjt, segitve a szocidlis képességek fejlodését.

Mondoka, ének

A bolcsddében sokrétii zenei €lmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kornyezet
hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld kellemes ének- és beszédhangja, spontan
dudolgatasa, ritmusos szovegmonddsa, a dallam ¢és ritmushangszerek hallgatasa,
megszolaltatisa, a kozos éneklés. A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez,
érzelmi, hangulati allapotahoz igazodo, felelésséggel kivalasztott és alkalmazott jatékos
mondokak, gyermekdalok, népdalok ¢és értékes zenemiivek felkeltik a kisgyermek
érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a hagyomanyok
megismerését ¢és tovabbélését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt
mondokéazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket keltenek, 6romélményt, érzelmi
biztonsagot adnak a kisgyermeknek. Az ismétlodések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a
zenei élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlodését, hozzdjarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez,
valamint a csoportban a dertis, baratsagos 1égkdr megteremtéséhez. A bolcsddei zenei nevelés
eredményes megvaldsitasa lehetdséget nyujt a gyermek tovabbi zenei fejlodésére.

Vers, mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi-, értelmi- (ezen beliil beszéd,
gondolkodas, emlékezet és képzelet) és szocialis fejlodésére. A versnek elsdsorban a ritmusa,
a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés, mesélés,
képeskonyv-nézegetés bensdséges kommunikacidos helyzet, igy a kisgyermek szamdara
alapvetd érzelmi biztonsag egyszerre feltétel és eredmény. A gyermek olyan tapasztalatokra,
ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetdsége.

crer

szokincse. A mese segiti az optimista €letfilozofia és az 6nallo véleményalkotas alakulasat.
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A bdlcs6dében a népi €és az irodalmi miiveknek egyarant helye van. A helyzetek alakitasat,
alakulasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakado igényei befolyasoljak
elsésorban.

Alkoto tevékenységek

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység — az €rzelmek feldolgozasa és kifejezése, az dnkifejezés,
az alkotds — nem az eredmény.

A kisgyermekneveld a feltételek biztositasaval, az egyes technikdk megmutatasaval, a
gyermek pillanatnyi igényeinek megfeleld technikai segitéssel, az alkotokedv ébren tartasaval,
a gyermek alkotdsanak elismerésével és megbecsiilésével, megorzésével segitheti az alkoto
tevékenységek iranti érdeklddést és a személyiségfejlodésre gyakorolt hatdsok érvényesiilését.

Egvéb tevékenvységek

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elokészitéséhez és megoldasahoz, az
egymasrol €s a kornyezet szépségérdl valdo gondoskodashoz kapcsolddnak (pl. virdglocsolas,
gyiimolcsnap eldkészitése, stb.). Az 6rom forrasai az egylittesség, a kozos munkalkodas és a
tevékenység  fontossdganak, hasznossdganak  atélése. A  gyermekek  barmikor
bekapcsolddhatnak, és barmikor kiléphetnek, az dnkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés
nem lehet feladat. A helyzetek Iényeges tanuldsi lehetdsége az egymasra épiilé elemekbdl allo
miveletsorhoz igazodéassal probalkozas, az egylittmikodés és a feladatok megosztasa. Az
egyes tevékenységek fejlesztik az izlést, a hétkdznapi €élet esztétikuma irdnti igényességet, a
masok felé fordulast, masok igényeinek figyelembevételét és az empatiat.

Mozgas

CsecsemO- ¢és kisgyermekkorban a mozgas alapvetd formai alakulnak ki, fejlddnek. A
mozgasigény rendkiviil nagy, az egészséges gyermek 6rommel gyakorolja a mozgast. Mind a
szobaban, mind az udvaron biztositani kell a gyermekek szamara minél nagyobb mozgasteret,
mozgasfejlesztd jatékokat, melyek hasznalata soran gyakoroljdk a gyermekek az egyes
mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordinaciojuk, harmonikussa valik a mozgasuk. A
jatékeszkozok szerepe az érdeklodés felkeltése, a mozgas aktivitas fenntartasa.

Fontos szempont, hogy a kdrnyezet balesetmentes legyen, a veszélyforrasokat kikiiszobaljiik.
Minél valtozatosabb mozgésra van lehetdsége a gyermekeknek, annal nagyobb 6romiiket lelik
a jatékban.

CsecsemOknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendd hely all
rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett szobasarok.

A nagy mozgasos jatékokra a szabadban, udvaron, teraszon tobb lehetdség adott, mint
szobaban. A szobai jatékok sokféleségiik folytan a kéz finom mozgasat és a nagy mozgasokat
is fejlesztik. A szobaban is sziikségesek nagy mozgasos jatékok.

Az Onallosagi torekvések tdmogatasa sordan a gondozasi miiveletekben vald aktiv részvétel a
praktikus mozgéasok gyakorlasara, finomitasara ad lehetdséget.

Tanulas

A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitdsnak a bolcsédében nincs helye. A
bolcsddei nevelés-gondozas teriiletén a tanulas fogalmat a lehetd legtagabban értelmezziik:
minden olyan tapasztalat- és/vagy informacioszerzési folyamat tanulas, amely tartos valtozast
1déz eld a viselkedésben és/vagy a gondolkodasban.

A tanulds a gyermek korabol és fejlettségébdl adodo tevékenység, illetve tevékenységbe
agyazottan torténik.

A tanulés legfontosabb irdnyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklddés.
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A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a
felndttel €s a tarsakkal vald egyiittes tevékenység és kommunikacio. A tanulds formai:
utanzas, spontdn jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld - gyermek interakciobol
szarmaz0 ismeretszerzEs €s szokaskialakitas.

A beszéd a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsdgos €s tamogatd kornyezetben zajlo felndtt-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi
sziikségleteit, akiknek mas az anyanyelviik, mint a nemzeti nyelv.

5.9. A boélcsddei nevelés megvaldsitasanak sajatos feltételei

Sajat kisgyermeknevelo” rendszer

A ,sajat kisgyermeknevel6” rendszer a személyi allandosag elvén nyugszik. A csoport
gyermekeinek egy része (6-7 gyermek) tartozik egy kisgyermeknevel6hoz.

A nevelés-gondozds mellett 6 kiséri figyelemmel a gyermek fejlodését, vezeti a
feljegyzéseket, torzslapjat, naplgjat, 6 tartja szamon az Gjabb fejlédési allomasokat.

A ,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket a bolcsédébe és a bolcsédébe jaras
egész iddtartama alatt 6 a kisgyermekneveldje (felmend rendszer). Az atfedési idoben — mely
az az 1ddészak, amikor mindkét kisgyermekneveld a csoportban van — idejét elsdsorban a
»sajat” gyermekei nevelésére, gondozasara forditja.

A ,,sajat kisgyermeknevel0” rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokdasait, elsdsorban a ,sajat
kisgyermekneveld” segiti at Oket a bolcsddei €let soran adodo nehézségeken.

Gyermekcsoportok szervezése

A bolcsddei gyermekcesoport 1étszamat jogszabalyok hatarozzak meg.

Egy bolcsddei csoportban legfeljebb 12 gyermek nevelhetd, gondozhatd. Ha a csoportba jaro
valamennyi gyermek betoltotte a 2. életévét, akkor 14 gyermek lehet a csoport 1étszama.

Ha egy sajatos nevelési igényl, illetve korai fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermeket is
ellatnak, akkor a csoport maximalis létszama 11 gyermek lehet.

Két sajatos nevelési igényt, illetve korai fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermek esetén
Osszesen 10 gyermek nevelhetd, gondozhat6 a csoportban.

Ha legaldbb 3, legfeljebb 6 sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre, gondozasra
jogosult gyermek jar a csoportba, a maximalis 1étszam 6 gyermek lehet.

Ha a nevelési év kozben deriil ki egy gyermekrdl, hogy sajatos nevelési igényi, illetve korai
fejlesztésre, gondozasra jogosult, akkor a jogszabalyban meghatarozott csoportlétszam
legfeljebb a nevelési év végéig 1 fovel talléphetd.

Ha a bolcsddei nevelési év kozben a gyermek veszélyeztetettsége miatt keriil sor a gyermek
felvételére, akkor a jogszabalyban meghatarozott csoportlétszam legfeljebb a bolcsddei
nevelési év végeig 1 fovel tulléphetd.

Ennél magasabb létszam szakmailag nem fogadhat6 el, a megengedettnél tobb gyermek nem
csupan ellatasi problémat jelent a kisgyermekneveldnek, hanem nagyobb a zaj a csoportban,
valdszintisithetéen tobb a konfliktus, megterheldbb az alkalmazkodéas a gyermekek szdmara,
kevesebb a lehetdség az egyéni banasmodra.

Mivel ez egy egycsoportos bdlcsdde, vegyes korcsoport jellemzd az Osszetételére, az
engedélyezett 1étszam 12 0.
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Napirend

A jol szervezett, folyamatos €s rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozéas feltételeit, annak megvalositasat kivanja
biztositani, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatésagot, az aktivitds és az
onallésodas lehetdségét. A napirenden beliil az egyes gyermek igényeit ugy kell kielégiteni,
hogy kozben a csoport ¢letében 1is attekinthetdé rendszer legyen, a gyermekek
tajékozodhassanak a varhat6 eseményekrol, kiiktatodjon a felesleges varakozasi id6. Ez
egyben a csoport bels6 nyugalmat is biztositja.

A folyamatos gondozason beliil az egymast kovetd események (tisztalkodas, étkezés, alvas) a
gyermek biztonsagérzetét, jO kozérzetét teremtik meg — s egyben kiiktatjdk a felesleges
varakozasi 1do6t. Kialakitasdnak tovabbi feltételei a személyi allandésag (sajat
kisgyermekneveld-rendszer), a targyi feltételek, a j6 munkaszervezés, a kisegitd személyzet
Osszehangolt munkéja, a gyermekek otthoni életének, ¢letritmusdnak lehetdség szerinti
figyelembevétele.

Targvi feltételek

A kisgyermeket koriilvevd targyi kornyezetet - a bolcsddei ellatdst nyajtd intézmény,
szolgéaltato épiiletét, jatszoudvarat és egyéb helyiségeit -, a jogszabalyi €s szakmai eldirasok, a
csoportokba jar6 kisgyermekek 1étszdma, életkora, igényei alapjan ugy kell kialakitani, hogy
az biztonsagos legyen és a bolcsddei nevelés megvalositasat szolgalja.

5.10. Sajatos nevelési igényl gyermekek bolcsodei ellatasa

Intézménylink—igy a bdlcsdde is—nyitott a kozdsségben nevelhetd sajatos nevelési igényii
gyermekek ellatasdra. Azok a gyermekek tekintheték SNI-snek, akik BNO kéddal
rendelkeznek.

Az intézményben csak olyan SNI-s kisgyermek gondozhato, aki nem o6n és kozveszélyes,
illetve akinek ellatdsat az dvoda és bolcséde a megfeleld feltételekkel biztositani tudja. A
bolcsddében a gyermek felvételét kovetd 3 honap mulva, vagy ha negativ valtozast
tapasztalunk, eseti team 1l 6ssze és dont a gyermek bolcsddei ellatdsanak folytatdsarol A team
tagjai: az intézményvezetd, a kisgyermekneveld,a védond, a gyermekorvos vagy héaziorvos;
esetlegesen a fejlesztd pedagdgus, pszichologus és a gyermekjoléti szolgalat. A folyamatrol
és a fejleményekrdl a sziilét értesitjiik, bevonjuk. Egy bdlcsddei csoportban 1 f6 SNI-s
gyermek ellatdsa esetén legfeljebb 11 gyermek, 2 f6 SNI-s gyermek ellatasa esetén legfeljebb
10 gyermek nevelhetd, gondozhato. Ha a bolcsddei nevelési év kdzben allapitjdk meg a
gyermek sajatos nevelési igényét, a gyermekek ellatdsara vonatkozé csoportlétszam legfeljebb
a bolcsddei nevelési év végéig tallépheto.

5.11. Alapellatason tuli, a csaladi nevelést tamogatd szolgaltatasok

Az intézményben igény szerint téritésmentesen nevelési tanacsadas mitkodik.
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6. Az ellatas igénybevételének modja

6.1. Az intézmény szolgaltatasardl szolé tajékoztatas helyi madja

o Csaladi Nap,

° Bolcsédei tajékoztatd,
° Onkormanyzati honlap
° Vezet6i fogaddodrak

6.2. A szolgaltatas igénybevételének modja, az ellatas megsziinése

A bolcsddei szolgaltatas igénybevétele - a bolcsddei felvétel - egész évben folyamatos. A
gyermekek védelmérdl ¢€s gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.) értelmében bolcsddébe a gyermek huszhetes koratol veheto fel
a) harmadik életévének, sajatos nevelési igényl gyermek az 6todik életévének
betdltéséig
b) annak az évnek az augusztus 31-€ig, amelyben a harmadik életévét, a sajatos
nevelési igényli gyermek az 6todik életévét betdlti, vagy
c¢) annak az évnek a december 31-€ig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és
december 31-e kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziild, torvényes képviseld
vallalja, hogy a gyermek ellatasat a nevelési év végeéig (augusztus 31.) a bolcsdde
biztositja.
A bolcsddei alapellatast azon csaladok gyermekei vehetik igénybe, ahol a sziilok dolgoznak,
munkaerd piaci részvételt eldsegité programban, képzésben vesznek részt, betegségiik vagy
egyéb ok miatt gyermekiik napkozbeni ellatasardl nem tudnak gondoskodni.
Bolcsddénkben a kisgyermekek napkozbeni ellatidsat kiillondsen azon gyermekek szamara
biztositjuk, akiknek fejlédésiik érdekében allandd napkdzbeni ellatasra van sziikségiik, akiket
egyediilallo vagy iddskort személy nevel, vagy akikkel egyiitt a csaladban harom vagy tobb
gyermeket nevelnek, kivéve azokat, akikre nézve eltartojuk gyermekgondozési dijban
részesiil, akiknek sziildje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az ellatasukrol nem tud
gondoskodni.
A gyermekgondozasi dijban részesiilo, egyévesnél idOsebb kisgyermeket neveld, munkat
vallalo édesanya gyermeke is felveheto.
A bolcsddei felvétel soran elényben részesitjik azt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziilje vagy mas térvényes képviseldje igazolja,
hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all.
A gyermek felvételét kérheti a sziilo, gondviseld, valamint az 6 hozzajaruldsaval a korzeti
védond, hdzi gyermekorvos, csaladgondoz6, a korai fejlesztd gyogypedagdgusa és a
gyamhatosag szakembere.
A felvételi eljaras az irasbeli felvételi kérelem leadasaval kezdddik. A munkavégzés miatti
bolcsddei ellatas iranti igény esetén a sziild legkésébb a felvétel napjaig mellékelheti a
munkaltatoi igazolast.
A felvételi kérelem benyujtasa utan a felvétel idépontjardl a sziiloket személyesen értesiti az
intézményvezeto.
A beiratkozas alkalmaval a sziilok tajékoztatast kapnak irdsban (hazirend, bdlcsddei
nyomtatvanyok, dokumentumok) és széban (elsd interji — személyes beszélgetés, sziildi
értekezlet, csaladlatogatas).
A tajékoztatds magaban foglalja:
° az ellatas tartalmat és feltételeit
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o az adatkezelés modjat,
a TAJ alapu nyilvantartassal kapcsolatos tudnivalokat,
az intézmény altal vezetett és az adott gyermekre vonatkoz6 egyéb
nyilvantartasokat, valamint az azokba torténd betekintés mod;jat
a csalad és a bolcsdde kapcesolattartasanak formait
a héazirendet
a panaszjog gyakorlasanak madjat, jogokat és az érdekképviselet miikodését
az érték és vagyonmegdrzeés modjat

° a fizetendo étkezési téritési dijat, a dijfizetési kedvezményezettek korét.
A tajékoztatast kovetden az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseléje megallapodast
kot az intézménnyel, melyben egyben nyilatkozik, hogy az éltala megadott személyes adatok
a valosagnak megfelelnek, és ha abban valtozas 4ll be azt koteles jelezni, valamint az
ellatasrol a tajékoztatast megkapta.
Bolesddénk nyitvatartasi ideje a csalddok igényei szerint €s az 6voda nyitvatartasi rendjéhez
igazodva lett kialakitva, reggel 7 oratol délutan 17 oraig, és a kisgyermekek egyéni
sziikségleteihez igazitottan, rugalmasan kezelt.
Az ellatds megsziinik:

e asziild, egyéb torvényes képviseld bejelentése alapjan,

e haa gyermek a jogszabalyban meghatarozott ¢letkort betdltotte,

e ha egészségiigyi szakember megallapitasa szerint a gyermek egészségi allapota,
illetéleg a tobbi gyermeket veszélyeztetd magatartdszavara miatt bolcsddében nem
gondozhato,
ha a gyermek hozzatartozoja ismételt figyelmeztetések ellenére megsérti a hazirendet,
ha a téritési dijat felszolitas ellenére sem fizeti meg,

a gyermek ovodai felvétele esetén,
az intézmény jogutdd nélkiil megsziinik,
az ellatas igénybevételének 1 honapon tuli indoklas nélkiili sziineteltetésével.

7. A szolgaltatasrol szo6l6 tajékoztatas

7.1. A hazirend tartalma és szerepe

A hazirendben szabalyozasra keriilnek a bolcsddei ellatas napi igénybevétele soran felmertilt
tevékenységek: bolcsddei ellatas igénybevétele (beszoktatds, napi jelenlét), kizard okok, kik
nem johetnek bolcsddébe, jovetelkor és elmenetelkor alkalmazandd eldirasok, magatartasi
szabalyok, napirendbdl adodé feladatok, panaszjog érvényesitésének a modja, teenddk
betegség, tavolmaradds esetén, biztositott targyi feltételek, balesetvédelmi el6irasok,
dijfizetés, sziinetek, csaladi alkalmak, az érdekképviseleti forum véleményezési és egyetértési
joganak gyakorlasa.

7.2. A hazirendrdl valo tajékoztatas maodja
A bolcsdde hazirendje a bejarati ajté melletti kozos falitjsdgon, mindenki szdmara jol 1athatod

helyen ki van fliggesztve, illetve beiratkozaskor mindenki kap egy példanyt. Sziil6i
értekezleten és az elsé személyes taldlkozaskor gondoskodnunk a hézirend megismertetésérol.
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7.3. Az ellatasrol valé tajékoztatas modja

e Onkormanyzat weboldala (nagyoroszi.hu)
e Az intézményvezetonél személyesen: Nagyoroszi, Szent Istvan tér 2

telefonon: 06-35-374-224

e Faligjsag
e (saladi flizet

8. Az igénybe vevik és a személyes gondoskodast végz6 személyek jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyok

Az ellatast igénybe vevoket megilleti:

alkotmanyos jogok tiszteletben tartasa,

személyi adatok védelme és titokkezelés,

az ellatott jogi képviseld segitsége jogaik gyakorlasaban, esetleg felmeriild
panaszaik kivizsgalasaban.

8.1. A gyermeknek joga van

Segitséget kapjon a sajat csalddjdban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsdhoz, a fejlodését veszélyeztetdé helyzet elharitasdhoz, a
tarsadalomba valo beilleszkedéséhez,

sajatos nevelési igény, tartds betegség esetén a fejlodését és személyisége
kibontakozasat segit6 kiilonleges ellatasban részesiiljon,

a fejlodésére artalmas kornyezeti €és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelemben részesiiljon,

emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy
lelkierdszakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon,

a hatranyos megkiilonboztetés minden formajatol mentes nevelésben, gondozasban
részesiiljon,

szeressék 6ket,

a fejl6édéséhez sziikséges feltételek biztositva legyenek,

szakember segitse fejlédésiiket,

lehetdséglik legyen a jatékhoz, a tapasztalatszerzéshez,

veszélyhelyzetben azonnal segitséget kapjanak,

rendszeres egészségligyi felligyeletben részesiiljenek,

rossz szocialis helyzetben is minden segitséget megkaphassanak,

allandoséagot, érzelmi biztonsagot nyu;jto teljes kort ellatasban részesiiljon,
segitséget kapjon a személyisége kibontakoztatasahoz,

emberi méltdsaghoz valo jog,

nemzeti, etnikai, vallasi hovatartozas kapcsan torténd megkiilonboztetéstél mentes
gondozasban val6 részvétel.

8.2. Sziiloknek joga van

megismerje a bolcsddei nevelés- gondozas elveit és a szakmai munkat,
a gyermeke ellatasarol tajékoztatast kapjon,
megvalassza azt az intézményt melynek szolgaltatasat igénybe veszi,
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e tanacsot, tdjékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevel6tol,
e Dbolcsdde mitkodését illetden véleményt mondjon és javaslatot tegyen,
e megismerje a gyermekek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

8.3. A kisgyermekneveld joga, hogy:

e a munkéjaval kapcsolatos informacidkhoz hozzajusson,

e amunkdjaval, a szakméaval kapcsolatban véleményt nyilvanitson,

o személyét megbecsiiljék, emberi méltosagat, személyiségi jogait tiszteletben
tartsak,

o tevékenységét értekeljek és elismerjék,

e munkdja soran a gyermekek érdekeit tartsa elsddlegesnek, de ez nem sértheti
egyéni, maganéleti, allampolgari érdekeit, jogait,

e munkajahoz, szakmai fejlodéséhez segitséget kérjen és kapjon,

e a csoportjdba tartozd gyermekek torvényes képviseldivel rendszeresen
kapcsolatban legyen,

e munkija sordn védelemre jogosult a vele szembeni jogsértd vagy etikatlan
banasmoddal szemben,

e avele szemben felmertilt panasz esetén meghallgassak.

8.4. Erdekképviseleti forum miikodése

A Gyvt. értelmében, a bolcsddei ellatasban részesiilok érdekeinek védelmében az intézmény
érdekképviseleti forumot koteles miikodtetni.

Az érdekképviseleti forum tagjai:
e anevelési egységeket képviseld sziilok,
e abolcsddét képviseld kisgyermeknevelo,
e a fenntartd Onkormanyzat delegaltja.
Az aktudlis tagok névsorat az intézmény faliujsagjain kifliggesztjiik.

Az érdekképviseleti forum feladata:

e az intézménnyel jogviszonyban allok és az ellatasra jogosultak érdekeinek védelme,

e hozza benyujtott panaszok és a hataskorébe tartozo iligyek vizsgalata, dontés,

o intézkedések kezdeményezése a fenntartonal, a gyermekjogi képviselonél, illetve mas
hataskorrel rendelkez6 szervnél,

e az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgaltatdsok tervezésére,
mukodtetésére, valamint az ebbdl szarmazd bevételek felhasznalasara vonatkozd
javaslattétel

e ahdazirend elfogadasanal egyetértési jog gyakorlésa.

Az érdekképviseleti forum mikodése:
A gyermek sziiléje vagy mads torvényes képviseldje, tovabba a gyermekek érdekeinek
védelmét ellato érdekképviseleti €s szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal
¢lhetnek a bolcsdde vezetdjénél vagy az érdekképviseleti forumnal:

e az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

e a gyermeki jogok sérelme,

e az intézmény dolgozodinak kotelezettségszegése esetén.
Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjarol.
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A gyermek sziilgje vagy mas torvényes képviseldje, ha 15 napon beliil nem kap értesitést a
vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet, az intézmény
fenntart6jdhoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat jogorvoslatért. A forum szabélyos
mikddtetése érdekében évente legalabb két alkalommal iilésezik (aktudlis probléma esetén
szlikség szerint).

Gyermekjogi képviseld

Bolcsddénk biztositja, hogy a gyermek és hozzatartozoi a gyermekjogi képviseld személyét és
a vele valé kapcsolat felvételének modjat megismerhessék, melynek értelmében
bdlcsddénkben a fenti informacidk a bejaratnal elhelyezkedd falitijsagon megtalalhatdak (név,
cim, elérhetdség)

9. A szolgaltatast nydjtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasa

9.1. Az 6nképzés megvaldsulasanak eszkozei

szakmai felkésziiltség gyarapitasa

képességek fejlesztése

publikéciok, szakirodalom feldolgozasa, alkalmazasa

1) munkaformak, eljarasok, technikak, modszerek sajat gyakorlatban valo
kiprobalasa

e tanulsagok elemzése

9.2. Tematikus bels6 tovabbképzések

A mindségi munka megtartasa, illetve elérése érdekében folyamatos fejlodésre, nyitottsagra,
valamint tanulasra van sziikség. A hazi tovabbképzések kapcsan lehetdség nyilik a szakmai
tudas felfrissitésére és a latokoriink szélesitésére.

A szakmai szinvonal megérzése érdekében sziikség szerint hazi tovabbképzéseket tartunk.
Minden alkalommal més és mas téma keriil feldolgozasra, ehhez a tanulményainkbol,
internetrdl, hazi konyvtarunkbdl szerziink informéciot.

A kisgyermekneveldk sajat, az intézményvezetdt, az 6vodai dolgozokat, illetve a sziiloket
legjobban érdekld kérdésekbdl, témakbol késziilnek fel.

Preferaljuk a munkank kozben felmeriilt dillemakrol szolo témakordket, ahol megerdsitésre
van sziikségilink, amik altal 0j otletekre, praktikakra tehetiink szert, valamint az 0j kutatasi
eredményeket.

Ezek az eloaddsok a szakmai hozzaértés fejlodése mellett a kisgyermeknevelok
kommunikécios eszkozeit is fejlesztik, a munkahelyi kohéziot erdsitik.

9.3. Szakmai tovabbképzéseken valo részvétel gyakorlata

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban
Szoctv.) szabalyozza a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésére vonatkozo
torvényi eldirasokat.

A tovabbképzésre vonatkoz6 részletes szabalyokat, a személyes gondoskodast végzo
személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol szolo 9/2000. (VIIL 4.) SzCsM
rendelet tartalmazza.

A szakdolgozokkal kapcsolatban az intézményvezetd a 8/2000 (VIIL. 4.) SzCsM rendelet
alapjan bejelenti a tovabbképzés teljesitését a miikddési nyilvantartashoz, tovabba
folyamatosan jelzi az adatvaltozast, a szakdolgozo kilépése esetén a torlést.
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A tovabbképzési terv célja, hogy a tovabbképzési ciklus végére minden dolgozo teljesitse a
tovabbképzési kitelezettségét.
A tovabbképzési terv tartalmazza:

e a targyévben tovabbképzésben résztvevok szamat, munkakériik és a varhaté tavolléti

id6 feltiintetésével;

e atovabbképzésben résztvevik helyettesitésére vonatkozd tervet;

o atovabbképzésre forrasok megjeldlését és felosztasat;

e atovabbképzési kotelezettségiiket teljesitok szamat.
A munkaltatd e kotelezettségeit a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet részletezi.
Tovabbképzésre kotelezett a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis gyermekjoléti,
gyermekvédelmi  intézményben, foallasban dolgozd  szakképzett szakember, aki
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézményben dolgozik és a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
2. sz. mellékletében szereplé munkakorhdz szitkséges képesitéssel rendelkezik. Minden
szakképzett dolgozé szdméra kételezd teljesiteni a tovabbképzésre vonatkozé kotelezettségét,
a munkdltatoval tortént egyeztetés alapjan részt venni az akkreditalt tovabbképzéseken.
A szakdolgozé koteles tovibba az adataiban bekovetkezett véltozasokat, a tovabbképzési
kotelezettség teljesitését harminc napon beliil bejelenteni a munkdltatonak, és cgyben
rendelkezésre bocsatani az igazolasokra szolgalé iratok masolatat.
Az adott tovabbképzési idészakban figyelemmel kisérjitk az aktudlis palyazati lehetéségeket
és lehetéségeink szerint ezzel tervezziik elsdsorban a kreditpontokat teljesiteni.

10. Mindségbiztositas

Cél a hatékony, torvényes, jogszer(i, mindségi szakmai munka.

Az intézményvezetd a szakmai vezetdvel kozosen minden nevelési év elején éves
munkatervet készit, mely jo alap a kisgyermeknevelok munkdjanak segitésére, a munka
tervezésére. Az éves munkaterv tartalmazza a vezetdi ellendrzések témajdt, tervezett idejét is.
A bolesédében folyo munka ellenérzési terillete elsésorban a Szakmai program
megvaldsuldsa. Az ellen6rzést az intézményvezetd végzi. Formdja lehet folyamatos vagy
egyszeri, szirdprobaszerii vagy tervezett.

11. Teljesitményértékelési rendszer az intézményben

1
A mindsités célja a kozalkalmazott munkakori feladatai ellatisanak megitélése, az ezt
befolyasolo ismeretek, képességek értékelése, valamint a szakmai fejlédés elésegitése.
Ez a min6sit6 rendszer egy kommunikécios csatorna a munkavallalok és a munkaltato kozott,
amely fejlesztésre vonatkoz6 javaslatokat, célkitiizéseket is feltiintethet, illetve alkalmat ad az
elvardsok tisztazasara.

A program évente a vonatkozd jogszabalyok elSirdsai, illetve intézményi mikodési
valtozasok esetén feliilvizsgalando.

Nagyoroszi, 2021. 06.30.

Holma Zolta
intézményveze
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12. Zaré rendelkezések

A Nagyoroszi Bolcsode Szakmai Programpt Nagyoroszi Kozség Onkormanyzatinak
Képviseld-testiilete a J TEOTPL N L OO SO szamu hatarozataval hagyta jova.

i 4 _;u. s -
Polgénnesterg %@

Mellékletek
i 1. szaml melléklet Bolesodei felvételi kérelem a Nagyoroszi Bélesodébe ... 32
2. szamu melléklet Megallapodas a gyermek napkozbeni ellatasara.........oveeeiuennees 35
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1. szamu melléklet
BOLCSODEI FELVETELI KERELEM A NAGYOROSZI NEFELEJCS OVODA ES
BOLCSODE BOLCSODEJEBE

A felvételre kért gyermek adatai:

Név

Sziiletési hely, id6

Anyja neve

TAJ- szam

Allampolgarsaga

Magyarorszagon tartdzkodas
jogcime

Lakcim

Edesanya adatai:

Név

Sziiletési név

Sziiletési hely, 1d6

Allampolgarsaga

Magyarorszagon tartdzkodas
jogcime

Lakcim

Telefonszam

E- mail cim

Foglalkozas

Munkahely neve, cime

Munkahely telefonszama

Edesapa adatai:

Név

Sziiletési név

Sziiletési hely, 1d6

Allampolgarsaga

Magyarorszagon tartozkodas
jogcime

Lakcim

Telefonszam

E- mail cim

Foglalkozas

Munkahely neve, cime

Munkahely telefonszama
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Hazastars, élettars adatai:
(amennyiben nem azonos a fentivel)

Név

Sziiletési név

Sziiletési hely, 1d6

Allampolgarsaga
Magyarorszagon
tartozkodas jogcime
Lakcim

Telefonszam

E-mail cim

Foglalkozas

Munkahely neve, cime

Munkahely telefonszama

Rendelkezem hatarozattal o6nkormanyzat altal kiallitott gyermeknek jaro
kedvezményrol, pedagogiai szakszolgalat altal Kkiallitott, gyermek fejlodésével
kapcsolatos szakért6i véleménnyel, gyermekem tartés betegségérol.

IGEN NEM

Azon koriilmény(ek), amelyekre tekintettel a torvényes képviselé a gyermek bolcsodei
felvételét kéri (a megfeleld(ke)t kérjiik bejelolni):

[0 a gyermek sziileinek, gondozodinak, neveléinek munkavégzése

O a gyermek sziileinek, gondozoinak, neveldinek munkaerd-piaci részvételét eldsegitd
programban, képzésben vald részvétele

O

a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

a

a gyermeket egyediilallé (hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt, vagy hazastarsatol kiilon él,
kivéve, ha élettarsa van) sziil6je neveli

[0 a felvételre kért gyermekkel egyiitt a csaladban nevelt kiskort gyermekek szama eléri
vagy meghaladja a harom f6t

[0 a gyermek csaladja csaladgondozasban részesiil, és a gyermek fejlédése érdekében
alland6 napkozbeni ellatasra van sziikség

[0 a gyermek sziiléje orvosilag igazolt allapota miatt az ellatast biztositani egyaltalan
nem vagy csak részben tudja

a

a gyermeket gyamhatosagi hatarozat alapjan gyamkeént kirendelt hozzatartozoja neveli

[ a gyermek haztartasaban (az egy lakasban egyiitt lak6 személyek kozossége) az 1 fore
jutd havi jovedelem a mindenkori Oregségi nyugdijminimum legkisebb Gsszegének
150%-4t nem haladja meg
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A kérelem egyéb indoka:

Biintetdjogi felelosségem tudataban Kkijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak
megfelelnek. Hozzajarulok tovabba ahhoz, hogy Nagyoroszi Kozség Onkormanyzata az
altalam kozolt adatokat ellendrizze.

Nagyoroszi, ............. BV e ho

Sziil6 alairasa Szil6 alairasa
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2. szamu melléklet
MEGALLAPODAS A GYERMEK NAPKOZBENI ELLATASARA

mely 1étrejott egyrészrl a NAGYOROSZI NEFELEJCS OVODA ES BOLCSODE
képviseletében HOLMA ZOLTANNE intézményvezetd (a tovabbiakban intézmény),
masrészrol

N Vet et a et et et a e et sh et e bbbt sat e et e bt e bt e
SZULEEEST NEV: ...ttt et e ettt e s et e e bt e s et e e bt e sateenbeessbeebeesabeenbeanas
ANYJA TIEVE. .oeviieiiieeiieeieeeiteette ettt eteestteebeesateesbeesseeeeseenseeasseeaseeenseenseeanseenseesnseenseesnseenseesnseenseensss
Sziiletési hely, €V, DO, NAP: ...viiiieeee et e e e e e e e e saeeeraeeenes
Lakohelye (lakcimkartya alapjan): .......ccceeecuieriieiiienieciiece ettt
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Gyermek
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Tart6zkodasi helye (lakcimkartya alapjan): ........cccceecvvieeiiieeiiieceeeee e
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nevi gyermek sziildje/torvényes képviseldje kozott a gyermek napkdzbeni ellatasa céljabol a
mai napon, mely szolgaltatast Nagyoroszi Bolcsdde nyujtja, az alabbi feltételekkel:

1. A megallapodas idotartama

A torvényes képviseld altal, 20................... napjan benyujtott kérelme alapjan az
Intézmény biztositja a gyermek részére a jelen megallapodasban foglalt ellatast
20 napjatol,
-hatarozatlan idore, -hatarozott idore,
20 napjaig.

A szolgéltatast munkanapokon 7%_t61 17®-ig biztositja az Intézmény.

2. Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok:

a) a torvényes képviseld kozremiikodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,

b) megfeleld textiliat és butorzatot,

c) a jatéktevékenység feltételeit,

d) a szabadban valo tartozkodas feltételeit,

e) napi négyszeri az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetést az
energia- ¢€s tapanyag beviteli, illetve ¢élelmiszer-felhasznalasi ajanldsokat tartalmazo
jogszabalyban meghatarozottak szerint

f) a nyugodt alvés, pihenés feltételeit

g) sajatos nevelési igényl gyermekek nevelését, gondozasat.

3. Téritési dij

Az intézményi ellatds igénybevételének modjat a Nagyoroszi Kozség Onkormanyzat
KépviselO-testiiletének a személyes gondoskodast nytjtd szocialis €s gyermekjoléti ellatasok
igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol szolo rendelete szabalyozza.

Az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni, amelyet a képviseld-testiilet évente hataroz
meg, rendeletben szabdlyozza. A téritési dijkedvezmény megallapitdsahoz a vonatkozo
jogszabalyokat kell alkalmazni.

Az ellatast igényl6 tudomasul veszi, hogy az intézményben
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o a gyermekétkeztetés személyi térit€si dija .......oooveviieiiieniiiciienieeieeeee, Ft/nap.
o szemelyl 2ondoZAsT dija: .....oovviieiiiieeiie et Ft/nap.

Fizetés modja:

-pénztari befizetés: Nagyoroszi Kozség Onkormanyzata, Nagyoroszi, F6 t 1, minden honap
10. utani els6 szerdan 8-12 ora kozott, illetve a pénztari orakban (hétfé 13%-15%, csiitortok
9901290,

Fizetési hataridé: minden targyhoé 20-ig.

Etkezési téritési dij csokkentésének esetei a Gyvt. alapjan:
21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bdlcsédében, mini
bolcsddében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy oOvodai nevelésben részesiild gyermek
szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban ¢él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vettek;

A téritési dijat fizetd személy:
NV ettt ettt e h et e b et h e et e b ettt e bt e e bt e bt st e nbee e enaees
L5 113 L OO PP OPP PR O PP POTUPPROTUPPPRROPP

Az ellatast igénybe vevd torvényes képviseldje tudomasul veszi, hogy Nagyoroszi Kozség
Onkormanyzata, mint fenntart6 a téritési dijat év kdzben moédosithatja egy alkalommal.

Az intézményvezetd a mindenkori téritési dijakrol, illetve azok valtozasairol irasos értesitést
kiild a torvényes képvisel részére.

4. A sziilo/torvényes képviselo jogai és kotelezettségei

e az ecllatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve toérvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatarozott esetekben ¢és
feltételek mellett lehet vizsgalni,

e az cllatast igénybe vevonek joga van az intézmény mukodésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez,

e a gyermeket, a sziilot/torvényes képvisel6t megilleti személyes adatainak védelme,
valamint a magéanéletével kapcsolatos titok védelem, az intézmény a gyermek, a
sziilo/torvényes képviseld adatait az informacios Onrendelkezési jogrol és az
informécioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény (tovabbiakban: Info tv.)
eldirasainak megfelelden titkosan kezeli,

e a szilonek/torvényes képviselébnek a szolgéltatdsra vonatkozd jogosultsagi
feltételeiben és a jovedelmi viszonyaiban beéllt valtozasrol 15 napon beliil koteles az
intézményvezetot értesitent,

o sziilo/torvényes képviseld koteles a bolcsdédevezetd rendelkezésére bocsatani a
szolgaltatds igénybevételére vonatkozd jogosultsag feliilvizsgalatdhoz sziikséges
dokumentumokat.
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5. Az intézmény jogai és kotelezettségei

e az intézmény a vallalt ellatdsi tevekénység soran koteles a tdle elvarhato
gondossaggal, maximalis szakmai felkésziiltségé alapjan eljarni,

e az ellatas biztositasa soran az egyenld banasmod kovetelményét az Intézmény betartja,

e az intézmény a szolgaltatast oly mdédon nyujtja, hogy figyelemmel van az ellatottakat
megilletd az Alaptorvényben biztositott jogok maradéktalan tiszteletben tartasara,

e az intézménybe érték-, illetve vagyontargyat a Hazirend értelmében behozni tilos. Az
esetlegesen behozott pénzért, ékszerekért stb. az intézmény anyagi feleldsséget nem
vallal. Ilyen ligyekben panaszokat nem vizsgal.

6. A megallapodas mddositasa, megsziinése és megsziintetése

6.1. A megallapodas modositasat mindkét fél jogosult kezdeményezni
A modositas a sziil6/torvényes képviseld és a bdolcsddevezetd egyetértésével, irdsban
torténhet.

6.2. Megszlinik a jogviszony

e a hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam - illetve a meghosszabbitott
idotartam - leteltével,

e ajogosultsagi feltételek megsziinésével,

o Gyvt. 42/A. § (2) Ha a gyermek harmadik életévet betoltotte, de testi vagy értelmi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését
az orvos nem javasolja, bolcsddei ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek
negyedik ¢életévének betoltését kdovetd augusztus 31-¢ig,

o Gyvt. 42/A. § (3) Bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az
évnek az augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévet betolti,

e torvényese képviseld irasbeli kérésére,

e annak a gyermeknek, aki orvosi szakvélemény szerint egészségi allapota miatt
bolcsddében nem gondozhato,

e ha az ellatasért fizetendd téritési dijat az igénybe vevd torvényes képviseldje a
targyhavi befizetés id6pontjatol szamitott 3 honap utan felszolitas ellenére sem fizeti
be,

e ha a gyermek magatartaszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését (ebben az
esetben a torvényes képviseld kérheti a Szakszolgélat szakvéleményét),

e a hazirendben meghatarozott szabalyok sulyos ismetelt megsértése,

e az ellatast egybefliggben 30 napon at bejelentés nélkiil (igazolatlanul) nem veszi
igénybe,

e az ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn,

e Ha az ellatast a Gyvt. 32. § (1) bekezdésének a) vagy b) pontja alapozza meg, az
ellatast csak hatarozat sziintetheti meg.

Az intézményvezetd az ellatds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehetd
panaszrdl irasban értesiti a sziilot/torvényes képviseldt és ezzel egy idOben tajékoztatja az
esetleges téritési dij hatralék Osszegérdl, illetve befizetési kotelezettségérdl. Ha a
megsziintetéssel a sziilé/torvényes kepviseld nem ert egyet, az crtesites kezhezvetelétdl
szamitott 8 napon beliil Nagyoroszi K6zség Onkorméanyzatdhoz, mint fenntartohoz fordulhat
jogorvoslatért.

Ilyen esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a
fenntart6 jogerds €s végrehajthatd hatarozatot nem hoz.
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A jogviszony megsziinése, vagy megsziintetése esetén a felek egymassal elszdmolnak, amely
tigylet kiterjed a fizetendo téritési dijakra, és az esetleges hatralékaira, illetve minden olyan
dologra, amely a jogviszony megszlinéséhez, megsziintetéséhez okszertien kapcsolodik.

7. Panasztételi lehetoség

A szilo/torvényes képviseld a szolgaltatassal kapcsolatban, irasban panasszal élhet, melyet az
intézményvezetd tizendt napon beliil kdteles kivizsgalni és annak eredményérdl a panasztevot
irasban értesitene.

Amennyiben az intézményvezetd hataridon beliil nem intézkedik, vagy a panasztevd az
intézkedéssel nem ért egyet, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
Nagyoroszi Kézség Onkormanyzatanak képviselé-testiiletéhez, mint fenntartohoz fordulhat
jogorvoslatért.

A torvényes képviseld panaszat bejelentheti a Nemzeti Rehabilitaciés es Szocidlis Hivatal
jogvédd zold szaman: 06-80-620-055 vagy az Integralt Jogvédelmi Szolgalat zold szaman:
06-80-620-055, illetve a www.ijsz.hu holnapjan tdjékozdodhat.

8. Egyéb rendelkezések

A gyermekjoléti alapellatdst biztositd intézmény koteles a jogszabalyban eldirt
nyilvantartasokat vezetni, Magyar Allamkincstir Kozponti szerve koznevelés informécios
rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos Statisztikai adatgytijtési program keretében
eldirt adatokat szolgaltatni.

A gyermekek napkozbeni ellatasanak vezetdje adatszolgaltatasi kotelezettséggel rendelkezik,
¢s napi jelentést tesz a koOzponti rendszerbe a szolgaltatds teljesitésérél, melynek
elkészitéséhez sziikséges a személyazonositd adatok felhasznalasa.

A jelen megallapoddsban nem szabdlyozott kérdésekben a 2013. évi V. a Polgari
Torvénykonyvrdl (tovabbiakban: Ptk.) szolo, tovabba a Gyvt. és a hozzd kapcsolodo
jogszabalyok rendelkezése az irdnyado.

Alulirott, a szolgaltatast igénybe vevo kijelentem, hogy

e aszolgaltatas igénybevételének feltételeirdl, tartalmarol

e a vezetett nyilvantartasokrol, az adatkezelés szabalyairdl, az Onkéntes
adatszolgaltatasrol

e a Hazirendrdl

e az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

e az érték- és vagyonmegdrzeés modjarol

e a fizetendd téritési dijrol, a teljesités feltételirdl, illetve a mulasztas kovetkezményeirdl

e aszolgaltatast igénybe vevo jogairdl és kotelezettségeirdl

e a panaszjog gyakorldsanak modjarol, az Erdekképviseleti Forum miikodésének
rendjérol

o az ellatottjogi képviselorol és elérhetdségeérol

e amegszinés eseteirdl

e az adatvaltozasban tortént bejelentési kotelezettségeimrdlszolo — tdjékoztatast
megkaptam, és azt tudomasul vettem.

A Megallapodas egy eredeti példanyat, a Hazirend masolati példanyat atvettem, és a benniik
foglaltakat tudomasul veszem, magamra nézve azt kotelezonek elfogadom.
Jelen Megallapodas a gyermek ellatdsanak megsziinésével automatikusan hatalyat veszti.

Nagyoroszi,.......cceeveeeevveenenenn.

szlil6/torvényes képvisel6 P.H. intézményvezets
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